
મુ�યસેિવકા વગ�-૩નું િ�￵તય ઉ�ચતર પગાર ધોરણ

મંજુર કરવાની સ�ાઓ િજ�ા િવકાસ અિધકારી!ીને

સુ"ત કરવા બાબત. 

 

ગુજરાત સરકાર

મ%હલા અને બાળ િવકાસ િવભાગ

ઠરાવ +માંક : WCDD/TAH/e-file/23/2023/0833/B1

સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર.

વંચાણે લીધા : 

1. મ%હલા અને બાળ િવકાસ િવભાગનો તા.૧૪.૦૮.૨૦૧૭નો ઠરાવ +: ICD/102016/444374/B
2. મ%હલા અને બાળ િવકાસ િવભાગનો તા.૨૨.૦૧.૨૦૧૮નો સુધારા ઠરાવ +: ICD/102016/444374/B
3. પંચાયત, 3ામ ગૃહ િનમા�ણ અને 3ામ િવકાસ િવભાગનો તા.૦૮.૦૭.૨૦૧૬નો ઠરાવ +: ઉપધ/૧૦૨૦૧૬/૧૦૦૮/ડ
4. ક￵મ7ર!ી, મ%હલા અને બાળ િવકાસની કચેરીની તા.૧૪.૦૬.૨૦૨૩ની દરખા:ત.

  

":તાવના:- 

     આમુખ (૧) ના ઠરાવથી ￵=:તરીય પંચાયતોના વગ�-૩ ના કમ�ચારીઓનુ ઉ�ચ�ર પગાર ધોરણ મંજૂર કરવાની સ�ાઓ િજ�ા િવકાસ
અિધકારી!ીને સુ"ત કરવામાં આવેલ છે.

     આમુખ (૪) થી ક￵મ7ર!ી, મ%હલા અને બાળ િવકાસની કચેરી, �ારા મુ�યસેિવકાના િ�￵તય ઉ�ચ�ર પગાર ધોરણ મંજૂર કરવાની સ�ાઓ િજ�ા
િવકાસ અિધકારી!ીને સુ"ત કરવા દરખા:ત મળેલ છે. જ ેમુજબ મુ�યસેિવકા િજ�ા પંચાયત હેઠળ િજ�ા િવકાસ અિધકારી!ીના િનયં=ણ હેઠળ ફરજ
બAવે છે. મુ�યસેિવકાની સેવાપોથી તેમજ સેવાકીય તમામ િવગતો િજ�ા કBાએ રહે છે. તેમજ મુ�ય સેિવકાનું મહેકમ ૨૩૧૧ છે. જ ેઉ�રો�ર વધે
છે. જથેી ઉ�ચ�ર પગાર ધોરણ મંજૂર કરવાની આનુષાં￵ગક કાય�વાહી માટે મુ�યસેિવકાની સેવાપોથી તેમજ સેવાકીય રેકડ�  િજ�ા કBાએથી મંગાવવામાં
ઘણો સમય નીકળી Aય છે. પ%રણામે “ કGટેGટ ઓફ ધ કોટ� “ થવાની શકયતાઓ રહેલી છે. 

     મુ�યસેિવકાએ પંચાયત, 3ામ ગૃહ િનમા�ણ અને 3ામ િવકાસ િવભાગના મહેકમ હેઠળ આવે છે. તેઓ પંચાયત હેઠળ િજ�ા િવકાસ અિધકારી!ીના
સીધા િનયં=ણ હેઠળ ફરજ બAવે છે. રાIયમાં મુ�યસેિવકાઓનું કુલ ૨૩૧૧ નું મહેકમ છે. ઉ�ચ�ર પગાર ધોરણ મંજુર કરવાની "િ+યા ખૂબ જ
ઝીણવટથી કરવાની અને લાંબો સમય માંગી લે તેવી નાણાકીય/વહીવટી બાબત છે. િજ�ા કBાએથી સેવાકીય િવગતો મંગાવવી, ચકાસણી કરવી તથા
િનયત "ણાિલ મુજબ કાય�વાહી હાથ ધરી ઉ�ચ�ર પગાર ધોરણ મંજુર કરવામાં અKયંત િવલંબ થાય છે. જથેી મુ�યસેિવકાનું ઉ�ચ�ર પગાર ધોરણ
સમયમયા�દામાં મંજૂર કરી શકાતુ નથી. જનેા કારણે "થમ ઉ�ચ�ર પગાર ધોરણ અને િ�તીય ઉ�ચ�ર પગાર ધોરણની અનેક હાઈકોટ�  મેટર થયેલ છે.
પ%રણામે સરકાર!ીના સમય, શિMત અને નાણાંનો દુNય�ય થાય છે. તેમજ કમ�ચારીને સમયસર હO ન%હ મળવાથી અસંતોષ પેદા થાય છે. જનેી
િવપરીત અસર તેઓની કામગીરી પર તથા સરકાર!ીની યોજના પર થાય છે.

     ઉપરોMત િવગતો Pયાને લેતા મુ�યસેિવકાએ પંચાયતનુ મહેકમ હોઈ, તેઓની સેવાપોથી તથા સેવાકીય રેકડ�  િજ�ા કBાએ સહેલાઇથી ઉપલRધ
થતુ હોઈ, વહીવટની સરળતા ખાતર મુ�યસેિવકાના ઉ�ચ�ર પગાર ધોરણ મંજૂર કરવાની સ�ાઓ િજ�ા કBાએ સુ"ત કરવાની બાબત િવચારણા
હેઠળ હતી જ ેઅGવયે નીચે મુજબ ઠરાવવામા આવે છે.

 ઠરાવઃ-

     મુ�યસેિવકા પંચાયતનુ મહેકમ હોઈ, તેઓની તમામ સેવાકીય િવગતો િજ�ા કBાએ રહેતી હોઈ, મુ�યસેિવકાઓના ઉ�ચ�ર પગાર ધોરણ મંજૂર
કરવામાં વધુ િવલંબ ન થાય અને વહીવટી "િ+યા વધુ સરળ તથા ઝડપી બની રહે તે હેતુસર કાળTપૂવ�કની પુ�ત િવચારણાને અંતે પંચાયત સેવાના
વગ� -૩ ના કમ�ચારી મુ�યસેિવકાના િ�￵તય ઉ�ચ�ર પગાર ધોરણ મંજૂર કરવા અંગેની સ�ા િજ�ા કBાએ િજ�ા િવકાસ અિધકારી!ી / Uયુિન￹સપલ
ક￵મ7ર!ીને સુ"ત કરવાનું ઠરાવવામાં આવે છે.

     મુ�યસેિવકાના ઉ�ચ�ર પગાર ધોરણ મંજૂર કરવા બાબતે નીચે જણાવેલ માગ�દશ�ક સૂચનાઓ અનુસાર કાય�વાહી કરવાની રહેશે.

(૧) જ ેિક:સામાં મુ�યસેિવકા "￵તિનયુિMતથી અGય કચેરી/િવભાગમાં ફરજ બAવતા હોય તેવા િક:સામા સંબિGધત મુ�યસેિવકાનું મૂળ લીયન Iયાં
હોય એ જ કચેરી �ારા ઉ�ચ�ર પગાર ધોરણ મંજૂર કરવાની કાય�વાહી કરવાની રહેશે. જથેી એકVપતા અને સુસંગતતા જળવાય.

(૨) "થમ તથા િ�￵તય ઉ�ચતર પગાર ધોરણ મંજુર કરવા અંગે િજ�ા કBાના =ણ સWયોની સ￵મ￵તની રચના કરવાની રહેશે. જમેાં નીચે જણાવેલ
સWયોનો સમાવેશ કરવાનો રહેશે.

1. Uયુિન￹સપલ ક￵મ7ર!ી / િજ�ા િવકાસ અિધકારી!ી
2. નાયબ Uયુિન￹સપલ ક￵મ7ર!ી / નાયબ િજ�ા િવકાસ અિધકારી!ી (મહેકમ)
3.  "ો3ામ અિધકારી!ી. (Uયુિન￹સપલ કોપXરેશન / િજ�ા પંચાયત કચેરી) 

(૩) િ�￵તય ઉ�ચતર પગાર ધોરણની તમામ દરખા:તો પરKવે િજ�ા પંચાયત અથવા Uયુિન￹સપલ કોપXરેશન કBાએ કાય�વાહી કરવાની રહેશે.
સંબંિધત િજ�ા પંચાયત અથવા Uયુિન￹સપલ કોપXરેશનની આઇ.સી.ડી.એસ. કચેરી �ારા મુ�ય સેિવકાના ઉ�ચ�ર પગાર ધોરણની "િ+યા હાથ
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ધરવાની રહેશે. દરખા:તો તૈયાર કરી િજ�ા પંચાયત અથવા Uયુિન￹સપલ કોપXરેશન કBાએ રચાયેલ સBમ સ￵મતીની ભલામણ માટે મૂકવાની રહેશે.
સ￵મતીની ભલામણના આધારે િજ�ા િવકાસ અિધકારી!ી / Uયુિનસીપલ ક￵મ7ર!ી કBાએથી ઉ�ચ�ર પગાર ધોરણ મંજુર કરવાના આદેશ કરવાના
રહેશે.

(૪) મુ�યસેિવકાના ઉ�ચ�ર પગાર ધોરણની દરખા:ત પંચાયતોના વગ� -3નાં કમ�ચારી માટેના િનયત પ=કમાં અને િનદZશ કરેલ "ણાિલ મુજબ
કરવાની રહેશે. મુ�યસેિવકાને જ ેતારીખે ઉ�ચ�ર પગાર ધોરણ મળવાપા= થાય તે પહેલાના છે�ા પાંચ વષ�ના ખાનગી અહેવાલ - કામગીરી મૂ[યાંકન
અહેવાલ, ખાતાકીય તપાસની િવગતો Pયાને લેવાની રહેશે.

(૫) આ ઠરાવ બહાર પ]ેથી ગુજરાત રાIયના તમામ િજ�ાઓમાં િજ�ા િવકાસ અિધકારી!ીઓ/ તમામ મહાનગરપાિલકાના Uયુિન￹સપલ
ક￵મ7ર!ીઓ �ારા સરકાર!ીના નાણા િવભાગના તા.૧૬.૦૮.૧૯૯૪, તા.૦૨.૦૭.૨૦૦૭ તથા તા.૧૯.૧૦.૨૦૨૨ના ઠરાવની સુચનાઓનો
ચુ:તપણે અમલ કરવાનો રહેશે. વધુમાં નાણા િવભાગના તા.૧૬/૦૮/૧૯૯૪ના ઠરાવની અનુસૂ￹ચ-૧ "માણે તા.૦૧/૦૧/૧૯૯૬ પહેલા "થમ ઉપધો
મેળવેલ હોય તેવા િક:સામાં ચોથા પગારપંચ "માણે V.૨૦૦૦-૩૫૦૦, પાંચમા પગારપંચ "માણે V.૬૫૦૦-૧૦૫૦૦/-, છ_ા પગારપંચ "માણે
V.૯૩૦૦-૩૪૮૦૦, 3ેડ-પે ૪૬૦૦ અને સાતમા પગારપંચ "માણે પે મેટ̀ીMસ V.૪૪૯૦૦-૧૪૨૪૦૦/-(લેવલ-૮) "માણે અને તા.૦૧/૦૧/૧૯૯૬
પછી "થમ ઉપધો મેળવેલ હોય તેવા િક:સામાં પાંચમા પગારપંચ "માણે V.૫૫૦૦-૯૦૦૦/-, છ_ા પગારપંચ "માણે V.૯૩૦૦-૩૪૮૦૦, 3ેડ-પે
૪૪૦૦ અને સાતમા પગારપંચ "માણે પે મેટ̀ીMસ V.૩૯૯૦૦-૧૨૬૬૦૦/-(લેવલ-૭) Pયાને લેવુ. આ ઉપરાંત વખતો વખત સરકાર!ી �ારા આપવામાં
આવતી સુચનાઓને Pયાને લઇ આ ઠરાવનો તાKકાિલક અમલ કરવાનો રહેશે.

(૬) આ ઠરાવનો અમલ કરતી વખતે નાણા િવભાગના તા.૧૬.૦૮.૧૯૯૪, તા.૦૨.૦૭.૨૦૦૭ તથા તા.૧૯.૧૦.૨૦૨૨ અને પંચાયત, 3ામ ગૃહ
િનમા�ણ અને 3ામ િવકાસ િવભાગના તા.૦૮.૦૭.૨૦૧૬ના ઠરાવની શરતો અચુકપણે Pયાને લેવાની રહેશે.

(૭) સબંિધત અિધકારી / કમ�ચારીનું ઉ�ચતર પગાર ધોરણ મંજુર થયા બાદ તેની પગાર ચકાસણી, પગાર ચકાસણી એકમ ગાંધીનગર ખાતે થયા બાદ
જ ઉ�ચતર પગાર ધોરણના વા:તિવક લાભોની ચુકવણી કરવાની રહેશે. 

     આ ઠરાવ આ િવભાગની સરખા +માંકની ફાઇલ ઉપર પંચાયત, 3ામ ગૃહ િનમા�ણ અને 3ામ િવકાસ િવભાગના પરામશ�માં નાણા િવભાગ મારફત
સરકાર!ીની તા.૧૩.૦૫.૨૦૨૪ની નaધથી મળેલ મંજુરી અGવયે બહાર પાડવામાં આવે છે.

                 ગુજરાતના રાIયપાલ!ીના હુકમથી અને તેમના નામે, 

કે.એસ.યાિbક (I.A.S.)

નાયબ સ￹ચવ

મ%હલા અને બાળ િવકાસ િવભાગ

"￵ત, 

1. ક￵મ7ર!ી, મ%હલા અને બાળ િવકાસની કચેરી, ડૉ.Tવરાજ મહેતા ભવન, ગાંધીનગર. 
2. તમામ િજ�ા િવકાસ અિધકારી!ી / Uયુિન￹સપલ ક￵મ7ર!ીઓ (ક￵મ7ર!ી, મ%હલા અને બાળ િવકાસની કચેરી મારફત) 
3. તમામ "ો3ામ અિધકારી!ી (ક￵મ7ર!ી, મ%હલા અને બાળ િવકાસની કચેરી મારફત)
4. પગાર અને %હસાબી અિધકારી!ી, ગાંધીનગર.
5. સંયુMત િનયામક!ી, %હસાબ અને ￵તdરી િનયામક!ીની કચેરી, િવમા અને લેખા ભવન, ડૉ.Tવરાજ મહેતા ભવન, ગાંધીનગર. 
6. િનવાસી ઓિડટ અિધકારી!ી, ગાંધીનગર. 
7. તમામ િજ�ા ￵તdરી અિધકારી!ી (ક￵મ7ર!ી, મ%હલા અને બાળ િવકાસની કચેરી મારફત)
8. ￹સ:ટમ મેનેજર!ી, મ%હલા અને બાળ િવકાસ િવભાગ ઉMત ઠરાવ િવભાગની વેબસાઇટ પર અપલોડ કરવા સાe.
9. ￹સલેMટ ફાઇલ
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