
વષ� ૨૦૨૫-૨૬ની નવી બાબત(સુધારેલા અંદા�માં)‘‘Directorate of

Nutrition Mission’’ કચેરી હેઠળની જ�યાઓ ઉભી કરવા બાબત

ગુજરાત સરકાર

મ$હલા અને બાળ િવકાસ િવભાગ

&માંક: WCDD/NIE/e-file/23/2025/1373/B (ICDS)

સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર

વંચાણે લીધા:

(૧) નાણા િવભાગના ઠરાવ &માંક : FD-032025-PMU dt.12.05.2025

(૨) મ$હલા અને બાળ િવકાસ િવભાગનો ઠરાવ &માંક : WCDD/NIE/e-file/23/2025/1373/B તા.૨૦.૦૧.૨૦૨૬

આમુખ:

       વંચાણે લીધા(૧) થી નાણા િવભાગ /ારા િવક￹સત ગુજરાત ફંડ હેઠળ સુપો￵ષત ગુજરાત બનાવવા મ$હલા અને બાળ િવકાસ િવભાગને 4યુટ6 ીશન

￵મશન માટે 8.૧૦૦ કરોડની મંજૂરી આપવામાં આવેલ છે. જનેા અનુસંધાને સુપો￵ષત ગુજરાતની સંક;પનાને પ$રપૂણ� કરવા માટે સંદભ� પ<(૨)થી

રા=યમાં ખાતાના વડાની કચેરી તરીકે ‘‘Directorate of Nutrition Mission’’ની >થાપના કરવામાં આવેલ છે. આમ, નવી અિ>ત?વમાં આવેલી

‘‘Directorate of Nutrition Mission’’ કચેરી માટે નવી જ�યાઓ ઉભી કરવા અંગેની બાબત સરકાર@ીમાં િવચારણા હેઠળ હતી.

ઠરાવ :

         પુAત િવચારણાના અંતે “Directorate of Nutrition Mission’” ખાતાના વડાની કચેરી માટે વહીવટી માળખામાં ૬ જ�યાઓ િનય￵મત ધોરણે

અને બાકીના ૧૧ નો મેનપાવર આઉટસોસBગ/કરાર આધારીત/ડેCયુટેશનથી ભરવા નીચેની િવગતે અને નીચેની શરતોને આધીન ચાલુ વષ�

૨૦૨૫-૨૬ના સુધારેલા અંદ�માં આથી વહીવટી મંજૂરી આપવામાં આવે છે.

&મ િવગત જ�યાની
સંAયા

પે મે$ટ6D લેવલ જ�યાનો પે >કેલ

૧ િનયામક (IAS)

 

૧ ૧૩/૧૨ (8.૧,૧૮,૫૦૦ - ૨,૧૪,૧૦૦)

Hેડ પે -૮૭૦૦ અથવા

(8.૭૮,૮૦૦ - ૨,૦૯,૨૦૦)

Hેડ પે -૭૬૦૦
૨ સંયુKત િનયામક વગ� -૧ ૧ ૧૨ (8.૭૮,૮૦૦ - ૨,૦૯,૨૦૦)

Hેડ પે -૭૬૦૦
૩ નાયબ િનયામક – $હસાબી વગ� -૧ ૧ ૧૧ (8. ૬૭,૭૦૦ - ૨,૦૮,૭૦૦)

Hેડ પે - ૬૬૦૦
૪ મદદનીશ િનયામક/LોHામ અિધકારી વગ� -૧ ૧ ૧૦ (8. ૫૬,૧૦૦ - ૧,૭૭,૫૦૦)

Hેડ પે - ૫૪૦૦
૫ ￹સિનયર Kલાક�  વગ� -૩ ૧ ૪ (8. ૨૫,૫૦૦ - ૮૧,૧૦૦)

Hેડ પે - ૨૪૦૦
૬ જુિનયર Kલાક�  વગ� -૩ ૧ ૨ (8. ૧૯,૯૦૦ – ૬૩,૨૦૦)

Hેડ પે - ૧૯૦૦
૭ ￹સિનયર સેKટર ક4સલટ4ટ ૫ Subject Expert Unit

૮ ￹સિનયર સેKટર ક4સલટ4ટ ૨ Data Analytics Unit
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૯ મ;ટી ટાM>કગ >ટાફ 

(૧ >ટેનો, ૨ ડ6 ાઈવર, ૧ Cયૂન)

૪   

 

ભરતી અંગેની સામા4ય શરતો:

૧. સદર જ�યાઓને વહીવટી મંજૂરી મOેથી કેડરપો>ટ કરવાની અને કેડર >ટ6ેન્થમાં સમાવેશ કરવાની રહેશે. 

૨. આ જ�યાઓ ઉપરની ભરતી સરકાર@ીના જ ેતે જ�યાના Lવત�માન ભરતી િનયમો અને િનયત ભરતી પQ￵તને અનુસરીને કરવાની રહેશે.

૩. સીધી ભરતીના ફાળાની જ�યાઓ વહીવટી મંજૂરી મOેથી ૬ માસમાં સીધી ભરતીથી ભરવા અંગે સામા4ય વહીવટ િવભાગ/નાણા િવભાગ મારફત
સંબંિધત ખાતા/િવભાગ /ારા >થાયી સ￵મ￵તની મંજૂરી મેળવી ભરતી L&ીયા હાથ ધરવાની રહેશે. 

૪. આ જગ્યાઓ ભરતી વખતે અનામતનું ધોરણ િનયમોનુસાર જળવાય તે િવભાગે �વાનું રહેશે. આ જગ્યાઓ ભરતી વખતે બેકલોગની જગ્યા હોય
તો તેને અHીમતા આપવાની રહેશે.

૫. આ જ�યાઓ પર િનમRંક પારદશ�ક પસંદગી Lિ&યા હાથ ધરીને કરવાની રહેશે,.

૬. કSયુટરની Tણકારી માટે Lવત�માન ભરતી િનયમોનુસાર ઉમેદવાર િનયત થયેલ કSCયુટર કૌશ;યની પરીDા પાસ કરેલ/લાયકાત ધરાવતા હોવા
�ઈએ.

૭. રા=ય સરકાર /ારા વખતોવખત િનયત કરવામાં આવેલ ભાષાકીય-ખાતાકીય પરીDાઓ િનયત તકમાં ઉતીણ� કરવાની રહેશે. 

પગાર અને નવી વધWત પેન્શન યોજના :

૮. જ ેતે જ�યાઓના પગારધોરણો આર.ઓ.પી.-૨૦૧૬ Lમાણે છે કે કેમ તે ખાતરી કરી લેવાની જવાબદારી સંબંિધત િવભાગની રહેશે.

૯. વગ�-૩ ની જગ્યાઓ ભરતી િનયમોની �ગવાઈ મુજબ � બઢતીના ફાળે આવતી હોય તો તે Lમાણે અને � સીધી ભરતીના ફાળે આવતી હોય તો
નાણાં િવભાગના તા. ૧૬/૦ર/ર૦૦૬ થી અમલી બનેલ ફીકસ પગારની ની￵ત અને નાણા િવભાગના તા.૨૮/૦૩/ર૦૧૬ ના ઠરાવથી િનયત થયેલ
બોલીઓ અને શરતો અનુસાર અને તેમાં વખતોવખત થયેલ સુધારાઓની �ગવાઈઓ Lમાણે ભરવાની રહેશે.

૧૦. સીધી ભરતીથી િનમણૂક પામનાર ઉમેદવારને િનય￵મત િનમણૂક મOા બાદ નાણા િવભાગના તા.૧૮-૩-૨૦૦૫ ના ઠરાવ &માંક- નપન/
૨૦૦૩/ Yઓઆઈ/ ૧૦ (પા.ફા) ની �ગવાઈ Lમાણે રા=ય સરકાર /ારા તા.૧-૪-૨૦૦૫ થી દાખલ કરવામાં આવેલ નવી વધWત પેન્શન યોજના
હેઠળ આવરી લેવાના રહેશે.

જ�યાઓની મુદત અને સેવાઓ અગે :

૧૧. આ નવી મંજૂર કરેલ જગ્યાઓ જ-ેતે નાણાકીય વષ�ના અંત સુધી ચાલુ રાખવાની મંજૂરી આપવામાં આવે છે. ત્યારબાદ જગ્યાઓ વખતોવખત
ચાલુ રાખવાની થાય તો િવભાગે જગ્યાઓ લંબાવવાની દરખાસ્ત મુZત પૂરી થતા પહેલાંના એક માસ અગાઉ નાણાકીય સલાહકાર@ીને રજૂ કરી
જગ્યા વધુ સમય ચાલુ રાખવાની મંજૂરી મેળવી લેવાની રહેશે.

૧૨. સીધી ભરતી/બઢતીના ફાળાની નવી ઊભી થયેલ જ�યાઓની સેવાઓ કરાર આધારીત/આઉટસોસ�થી લેવાની જ8રીયાતના સં�ગોમાં અચુક
નાણા િવભાગ(કરકસર Lભાગ) ની પુવ� મંજૂરી મેળવી લેવાની રહેશે. 

નાણાિકય ઔ￹ચ?ય :

૧૩. L>તુત કામ માટે Lવત�માન િનયમોને આધીન ચાલુ તથા અગામી નાણાકીય વષ�માં પયા�] અંદાજપ<ીય �ગવાઇ કરાવી લેવાની રહેશે. 

૧૪. આ નવી મંજૂર કરેલ જ�યા અંગેનો ખચ� નાણા િવભાગ /ારા વખતોવખત ફાળવવામાં આવતી Hા4ટની મયા�દામાં જ ેતે નાણાિકય વષ�માં
જ�યાઓ ભરાય ?યારથી કરવાનો રહેશે.

૧૫. આ અંગેનો ખચ� રા=ય સરકારના >થાયી તેમજ વખતો વખત લાગુ પડતા ઠરાવો/ પરીપ<ો અને  િનયમોની �ગવાઇઓ મુજબ િનયત પQ￵તથી
કરવાનો રહેશે.

૧૬. આ મંજૂરી અંગે કરવાના થતા ખચ� અંગે નાણાકીય ઔ￹ચ?યના ￹સQાંતનો અમલ કરવાનો રહેશે.

૧૭. આ મંજૂરી અ4વયે ફાળવેલ Hાંટનો અ4ય હેતુ માટે ઉપયોગ કરી શકાશે નહ_. બચત રહેતી રકમ વષ�ના અંતે સર4ડર કરવાની રહેશે. 
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૧૮. યોજના હેઠળ િનયત કરવામાં આવેલ શરતોનું ચુ>તપણે પાલન કરવાનું રહેશે. 

૧૯. સદર વહીવટી મંજૂરી અ4વયે સતત ૩ વષ� સુધી ખચ� ન થાય તો આ વહીવટી મંજૂરી આપોઆપ રદ ગણાશે.

૨૦. 'Directorate of Nutrition Mission' નું ૫ વષ� બાદ પુન: મૂ;યાંકન પણ કરવાનું રહેશે. સદર નવી બાબતનો અમલ યોજના ચાલુ રહેશે ?યાં
સુધી કરવાનો રહેશે.

 

            ઉKત મંજૂરી અંગે ૬ િનય￵મત જ�યાઓના પગાર ધોરણના ચુકવણાનો ખચ� ૧૦૬-૨૨૩૬-૦૨-૧૦૧-૨૪ સદરે તેમજ અ4ય ખચ� જમે કે

ક4સ;ટ4ટના પગાર અને કચેરી ખચ�ના ચુકવણા ૧૯-૨૨૩૬-૦૨-૧૦૧-૦૧ બજટે સદરે કરવાનો રહેશે.

           આ ઠરાવ િવભાગની સરખા &માંકની ફાઇલ પર સરકાર@ીની તા.૨૨.૧૨.૨૦૨૫ અને નાણા િવભાગની તા.૩૦.૦૧.૨૦૨૬ની ન`ધથી
મળેલ મંજૂરી અન્વયે બહાર પાડવામાં આવે છે. 

        ગુજરાતના રાજયપાલ@ીના હુકમથી અને તેમના નામે, 

 

જય@ી પી. વસાવા

નાયબ સ￹ચવ

મ$હલા અને બાળ િવકાસ િવભાગ

L￵ત, 

(૧) માન. મુAય મં<ી@ીના અંગત સ￹ચવ@ી, માન.મુAયમં<ી@ીની કચેરી, >વaણમ સંકુલ-૧, સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર

(૨) માન.રા.ક. મં<ી@ી, મ$હલા અને બાળ ક;યાણ(>વ.હ.)ના અંગત સ￹ચવ@ી, સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર.

(૩) અિધક મુAય સ￹ચવ@ીના રહ>ય સ￹ચવ@ી, નાણા િવભાગ, સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર. 

(૪) સ￹ચવ@ી (આ.બા.) ના રહ>ય સ￹ચવ@ી, નાણાં િવભાગ, સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર. 

(૫) સ￹ચવ@ી (ખચ�)ના રહ>ય સ￹ચવ@ી, નાણાં િવભાગ, સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર. 

(૬) ક￵મbર@ી, મ$હલા અને બાળ િવકાસ, ૨૦, ડો. Yવરાજ મહેતા ભવન, ગાંધીનગર.

(૭) નાણાં સલાહકાર@ી, મ$હલા અને બાળ િવકાસ િવભાગ, સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર 

(૮) સવc Ydા િવકાસ અિધકારી@ી, 

(૯) િવભાગીય નાયબ િનયામક@ી (આઇસીડીએસ) (અમદાવાદ/વડોદરા/સુરત/રાજકોટ) 

(૧૦) સવc LોHામ ઓફીસર@ી (આઇસીડીએસ), 

(૧૧) એકાઉ4ટ4ટ જનરલ @ી (અમદાવાદ/રાજકોટ)

(૧૨) પગાર અને $હસાબી અિધકારી@ી, ગાંધીનગર

(૧૩) િનવાસી ઓિડટ અિધકારી@ીની કચેરી, ગાંધીનગર

(૧૪) સવc ￵ત�રી અિધકારી@ી, ￵ત�રી અિધકારી@ીની કચેરી

(૧૫) ￹સ>ટમ મેનેજર – વેબસાઇટ ઉપર મુકવા સા8.

(૧૬) ￹સલેKટ ફાઇલ.
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