
નવી સેવા ચાલુ વષ�-૨૦૨૫-૨૬(સુધારેલા અંદા�)

નવર￹ચત વાવ-થરાદ િજ�ા ખાતે �ો�ામ અિધકારીની કચેરીમાં
આઈસીડીએસ સેલની િવિવધ જ&યાઓ ઉભી કરવા બાબત

ગુજરાત સરકાર

મ-હલા અને બાળ િવકાસ િવભાગ

ઠરાવ 1માંક: WCDD/NIE/e-file/23/2025/1194/B1

સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર

વંચાણે લીધા:

(૧) મહેસુલ િવભાગના તા.૨૪/૦૯/૨૦૨૫ ના 7હેરનામાં 1માંક: GHM/2025/210/M/RD/RCO/e-
file/15/2025/5360/L1

(૨) ક￵મ9ર:ી, મ-હલા અને બાળ િવકાસની કચેરીના તા.૨૯/૧૦/૨૦૨૫ના પ< 1માંક: ICDS/EST/e-
file/257/2025/0546/Admin

આમુખ:

                  વંચાણે લીધા (૧) થી રા=યમાં બનાસકાંઠા િજ�ામાંથી નવા વાવ-થરાદ િજ�ાની રચના કરવામાં
આવેલ છે. વંચાણે લીધાં (૨) થી આઇસીડીએસમાં નવર￹ચત વાવ-થરાદ િજ�ા ખાતે �ો�ામ અિધકારીની
કચેરીમાં િવિવધ જ&યાઓ ઉભી કરવાની દરખા@ત કરેલ છે. ક￵મ9ર:ી, મ-હલા અને બાળ િવકાસની કચેરી હેઠળ
નવર￹ચત વાવ-થરાદ િજ�ા ખાતે ખાતે આઈસીડીએસ અંતગ�ત કરવામાં આવતી �વૃિBઓ/કામગીરીને Cયાને લઈ
ચાલુ વષ� ૨૦૨૫-૨૬ના સુધારેલા અંદા�માં �ો�ામ અિધકારીની કચેરીમાં કુલ ૬ જ&યા ઉભી કરવાની બાબત
િવચારણા હેઠળ હતી. પુDત િવચારણાને અંતે નીચે મુજબ ઠરાવવામાં આવે છે. 

ઠરાવ:

           િવભાગ હ@તકના ક￵મ9ર , મ-હલા અને બાળ િવકાસની કચેરી, ગાંધીનગર હેઠળ નવર￹ચત વાવ-થરાદ
િજ�ા ખાતે �ો�ામ અિધકારીની કચેરીમાં કચેરી અિધEક વગ�-૩ની ૦૧ (૩૯૯૦૦-૧૨૬૬૦૦ પે-
લેવલ-૭) , -હસાબનીશ વગ�-૩ની ૦૧ (૩૯૯૦૦-૧૨૬૬૦૦ પે-લેવલ-૭), આંકડા મદદનીશ, વગ�-૩ની ૦૧
(૨૯૨૦૦-૯૨૩૦૦ પે-લેવલ-૫) �ો�ામ આસીટJટ(મુDયસેિવકા) વગ�-૩ની ૦૨ (૨૯૨૦૦-૯૨૩૦૦ પે-
લેવલ-૫), જુિનયર કલાક�  વગ�-૩ની ૦૧ (૧૯૯૦૦-૬૩૨૦૦ પે-લેવલ-૨) પગાર ધોરણની જ&યાઓની નવી સેવા
ઉભી કરવા માટે ચાલુ વષ� ૨૦૨૫-૨૬ ના સુધારેલા અંદા�માં કુલ K.૦.૧૧૧૫ કરોડ બજટે �ગવાઈ માંથી
(૧૦૦% @ટેટ બડ�ન) નીચેની શરતોને આધીન ખચ� કરવા માટે વહીવટી મંજુરી આપવામાં આવે છે. 

શરતો: 

ભરતી અંગેની સામાJય શરતો:

૧. આ જગ્યાઓ ઉપરની ભરતી સરકાર:ીના જ ેતે જગ્યાના �વત�માન ભરતી િનયમો અને િનયત ભરતી
પCધ￵તને અનુસરીને કરવાની રહેશે.

૨. સીધી ભરતીના ફાળાની જ&યાઓ વહીવટી મંજુરી મNેથી છ માસમાં સીધી ભરતીથી ભરવા અંગે સામાJય
વહીવટ િવભાગ/નાણા િવભાગ મારફત @થાયી સ￵મ￵તની મંજુરી મેળવી ભરતી �િ1યા હાથ ધરવાની રહેશે.

૩. આ જગ્યાઓ ભરતી વખતે અનામતનું ધોરણ િનયમોનુસાર જળવાય તે િવભાગે �વાનું રહેશે. આ જગ્યાઓ
ભરતી વખતે બેકલોગની જગ્યા હોય તો તેને અ�ીમતા આપવાની રહેશે.

૪. આ જ&યાઓ પર િનમણૂંક પારદશ�ક પસંદગી �િ1યા હાથ ધરીને કરવાની રહેશે.
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૫. કોPપ્યુટરની 7ણકારી માટે �વત�માન ભરતી િનયમોનુસાર ઉમેદવાર િનયત થયેલ કોPપ્યુટર કૌશલ્યની
પરીEા પાસ કરેલ/લાયકાત ધરાવતા હોવા �ઈએ.

૬. રા=ય સરકાર Rારા વખતોવખત િનયત કરવામાં આવેલ ભાષાકીય-ખાતાકીય પરીEાઓ િનયત તકમાં પાસ
કરવાની રહેશે.

 

પગાર અને નવી વધSત પેન્શન યોજના:

૧. જ ેતે જગ્યાઓના પગાર-ધોરણો આર.ઓ.પી.-ર૦૧૬ �માણે છે કે કેમ તે ખાતરી કરી લેવાની જવાબદારી
ક￵મ9ર:ી, મ-હલા અને બાળ િવકાસની કચેરીની રહેશે.

૨. વગ�-૩ ની જગ્યાઓ ભરતી િનયમોની �ગવાઈ મુજબ � બઢતીના ફાળે આવતી હોય તો તે �માણે અને �
સીધી ભરતીના ફાળે આવતી હોય તો નાણાં િવભાગના તા. ૧૬/૦ર/ર૦૦૬ થી અમલી બનેલ ફીકસ પગારની
ની￵ત અને નાણા િવભાગના તા. ૨૮/૦૩/ર૦૧૬ ના ઠરાવથી િનયત થયેલ બોલીઓ અને શરતો અનુસાર અને
તેમાં વખતોવખત થયેલ સુધારાઓની �ગવાઈઓ �માણે ભરવાની રહેશે.

૩. સીધી ભરતીથી િનમણૂક પામનાર ઉમેદવારને િનય￵મત િનમણૂક મNા બાદ નાણાં િવભાગના તા.
૧૮/૩/ર૦૦પ ના ઠરાવ 1માંકઃ નપન/ર૦૦૩/Wઓઆઈ/૧૦ (પા.ફા.) ની �ગવાઈ �માણે રાજય સરકાર Rારા તા.
૧/૪/ર૦૦પ થી દાખલ કરવામાં આવેલ નવી વધSત પેન્શન યોજના હેઠળ આવરી લેવાના રહેશે

 

જ&યાઓની મુદત અને સેવાઓ અગે:

૧. આ નવી મંજૂર કરેલ જગ્યાઓ જ-ેતે નાણાકીય વષ�ના અંત સુધી ચાલુ રાખવાની મંજૂરી આપવામાં આવે છે.
ત્યારબાદ જગ્યાઓ વખતોવખત ચાલુ રાખવાની થાય તો િવભાગે જગ્યાઓ લંબાવવાની દરખાસ્ત મુXત પૂરી
થતા પહેલાંના એક માસ અગાઉ નાણાકીય સલાહકાર:ીને રજૂ કરી જગ્યા વધુ સમય ચાલુ રાખવાની મંજૂરી
મેળવી લેવાની રહેશે.

૨. સીધી ભરતી/બઢતીના ફાળાની નવી ઊભી થયેલ જ&યાઓની સેવાઓ કરાર આધા-રત/આઉટ સોસ�થી લેવાની
જK-રયાતના સં�ગોમાં અચૂક નાણા િવભાગ(કરકસર �ભાગ)ની પૂવ� મંજુરી મેળવી લેવાની રહેશે.

 

નાણાિકય ઔ￹ચ[ય:

૧. �સ્તુત કામ માટે �વત�માન િનયમોને આધીન ચાલુ તથા આગામી નાણાકીય વષ�માં પયા�પ્ત અંદાજપ<ીય
�ગવાઈ કરાવી લેવાની રહેશે.

૨. આ અંગેનું ખચ� રાજય સરકારના સ્થાયી તેમજ વખતો-વખત લાગુ પડતા ઠરાવો/પ-રપ<ો અને િનયમોની
�ગવાઈઓ મુજબ િનયત પCધ￵તથી કરવાનું રહેશે.

૩. આ મંજૂરી અંગે કરવાના થતા ખચ� અંગે નાણાકીય ઔ￹ચત્યના ￹સCધાંતોનો અમલ કરવાનો રહેશે. 

૪. આ મંજૂરી અન્વયે ફાળવેલ �ાંટનો અન્ય હેતુ માટે ઉપયોગ કરી શકાશે નહ\. બચત રહેતી રકમ વષ� આખરે
સરન્ડર કરવાની રહેશે.

૫. યોજના હેઠળ િનયત કરવામાં આવેલ શરતોનું ચૂસ્તપણે પાલન કરવાનું રહેશે.

૬. સદર વહીવટી મંજુરી અJવયે સતત બે વષ� સુધી ખચ� ન થાય તો આ વહીવટી મંજુરી આપોઆપ રદ ગણાશે.

૭. સદર નવી બાબતની પુરક માંગણી તરીકે ચાલુ વષ� ૨૦૨૫-૨૬ ના સુધારેલા અંદા�માં �ગવાઈ કરવાની
રહેશે.
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સદર નવી બાબતનો અમલ આઈસીડીએસ યોજના ચાલુ રહેશે [યાં સુધી કરવાનો રહેશે.
આ અંગેનો ખચ� નીચે દશા�વેલ બજટે સદરેથી કરવાનો રહેશે. 

િનય￵મત કમ�ચારીઓ માટે
મુDય સદર:-૨૨૩૬ પોષણ

પેટા મુDય સદર :     ૮૦ જનરલ

ગૌણ સદર : ૦૦૧ -દશા અને વહીવટ   

પેટાસદર :  ૦૭ W�ા/ Pયુિન કોપ] તથા ઝોનલ ઓિફસના  પગાર ભ_થાં  (૧૦૦% રા=ય)

 

        આ ઠરાવ આ િવભાગની સરખા 1માંકની ઈ-ફાઈલ ઉપર નાણા િવભાગ તા.૨૦/૧/૨૦૨૬ ની   મળેલ મંજૂરી 
અન્વયે બહાર પાડવામાં આવે છે.

          ગુજરાત રાજયના રાજયપાલ:ીના હુકમથી અને તેમના નામે , 

 

(ડી. યુ. ગોસાઈ)

ઉપ સ￹ચવ

મ-હલા અને બાળ િવકાસ િવભાગ

ગુજરાત સરકાર

નકલ રવાના: 

1. માન. મુDયમં<ી:ીના ખાસ ફરજ પરના અિધકારી:ી, સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર.
2. માન. મં<ી:ી, મ-હલા અને બાળ ક`યાણના અંગત મદદનીશ, સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર.
3. મુDય સ￹ચવ:ીના સંયુકત સ￹ચવ:ી, સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર.
4. અ� સ￹ચવ:ીના રહ@ય સ￹ચવ:ી, નાણાં િવભાગ, સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર
5. સ￹ચવ:ી (ખચ�)ના રહ@ય સ￹ચવ:ી, નાણાં િવભાગ, સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર.
6. સ￹ચવ:ી, (આયોજન) ના અંગત મદદનીશ:ી, સામાJય વહીવટ િવભાગ, સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર
7. ક￵મ9ર-વ-સ￹ચવ :ી, મ-હલા અને બાળ િવકાસ િવભાગ, સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર. 
8. ક￵મ9ર:ી (આઈસીડીએસ),ક￵મ9ર:ી, મ-હલા અને બાળ િવકાસની કચેરી,૨૦, ડો.Wવરાજ મહેતા
ભવન, ગાંધીનગર. 

9. એકાઉન્ટન્ટ જનરલ:ી, અમદાવાદ/રાજકોટ
10. િજ�ા િવકાસ અિધકારી:ી, િજ�ા પંચાયત કચેરી, િજ. વાવ-થરાદ
11. Pયુિન￹સપલ ક￵મ9ર:ી,વાવ-થરાદ.
12. પગાર અને -હસાબી અિધકારી:ી ગાંધીનગર/અમદાવાદ
13. નાણા સલાહકાર:ી,aલોક નં.૯/૧, મ-હલા અને બાળ િવકાસ િવભાગ, સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર.
14. સી@ટમ મેનેજર,મ-હલા અને બાળ િવકાસ િવભાગ, સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર.
15. શાખા ￹સલેbટ ફાઇલ.
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