
નવી  બાબત વષ�-૨૦૨૪-૨૫

ગાંધીનગર મહાનગર પાિલકા ખાતેની પી.ઓ.સેલની નવી જ�યા ઉભી કરવા બાબત

ગુજરાત સરકાર

મ"હલા અને બાળ િવકાસ િવભાગ

ઠરાવ &માંક: WCDD/NIE/e-file/23/2023/1550/B1 Branch 

 સિચવાલય, ગાંધીનગર

 

વંચાણે લીધા:

(૧) મ"હલા અને બાળ િવકાસ િવભાગનો ઠરાવ &માંક:WCDD/IMR/e-file/23/2022/0979/B (ICDS), તા.૨૧/૦૨/૨૦૨૩

(૨) િનયામક,ી (આઇસીડીએસ), કિમ1ર,ી મ"હલા અને બાળ િવકાસની કચેરીનો પ2 &માંક: ICDS/0487/11/2023 Dt: 23-11-2023

આમુખ

    વંચાણે લીધા (૧) પરના ઠરાવથી ગાંધીનગર િજ4ા પંચાયત હ5તકની 6ા7ય િવ5તારમાં આવેલ કુલ-૧૧૧ આંગણવાડી કે89ો ગાંધીનગર મહાનગર પાિલકાને તબ"દલ
કરવામાં આવેલ છે અને તેને અનુસંધાને ગાંધીનગર મહાનગરપાિલકામાં આઇસીડીએસની કચેરી <થમવાર કાયા�િ8વત થયેલ છે.વંચાણે લીધા પ2 (૨) થી આઈસીડીએસ
યોજના અ8વયે નવી જ�યાઓ ઉભી કરવા માટે વષ� ૨૦૨૪-૨૫ની કુલ ?.૦.૨૯ કરોડની બજટે Aગવાઈ કરવામાં આવેલ છે.(૧૦૦% 5ટેટ બડ�ન)  જનેે વહીવટી મંજૂરી
આપવાની બાબત િવચારણા હેઠળ હતી. કાળC પૂવ�કની િવચારણાને અંતે નીચે મુજબ ઠરાવવામાં આવે છે.

//ઠરાવ//

        આઈસીડીએસ યોજના હેઠળ ગાંધીનગર મહાનગરપાિલકા કચેરી અિધDક વગ�-૩ની -૦૧ (૩૯૯૦૦-૧૨૬૬૦૦ પે-લેવલ-૭) , "હસાબનીશ વગ�-૩ની- ૦૧
(૩૯૯૦૦-૧૨૬૬૦૦ પે-લેવલ-૭), <ો6ામ આસીટ8ટ(મુHયસેિવકા) વગ�-૩ની- ૦૧ (૨૯૨૦૦-૯૨૩૦૦ પે-લેવલ-૫), જુિનયર કલાક�  વગ�-૩ની- ૦૧ (૧૯૯૦૦-૬૩૨૦૦ પે-
લેવલ-૨) આઉટ સોસ� પટાવાળા-૦૧ (,મ અને રોજગાર િવભાગના અIતન ઠરાવ મુજબ) પગાર ધોરણની જ�યાઓની નવી સેવા ઉભી કરવા માટે વષ� ૨૦૨૪-૨૫ની કુલ
?.૦.૨૯ કરોડની બજટે Aગવાઈ માંથી (૧૦૦% 5ટેટ બડ�ન) નીચેની શરતોને આધીન ખચ� કરવા માટે વહીવટી મંજૂરી આપવામાં આવે છે.

(A)    શરતો: 

1. આ જJયાઓ ઉપરની ભરતી સરકાર,ીના જ ેતે જJયાના <વત�માન ભરતી િનયમો  અને િનયત ભરતી પKધિતને અનુસરીને કરવાની રહેશે.
2. સીધી ભરતીના ફાળાની જ�યાઓ વહીવટી મંજુરી મMેથી છ માસમાં સીધી ભરતીથી ભરવા અંગે સા.વ.િવ./નાણા િવભાગ મારફત 5થાયી સિમિતની મંજુરી મેળવી
ભરતી <"&યા હાથ ધરવાની રહેશે.

3. આ જJયાઓ ભરતી વખતે અનામતનું ધોરણ િનયમોનુસાર જળવાય તે સંબંિધત કચેરીએ Aવાનું રહેશે. આ જJયાઓ ભરતી વખતે બેકલોગની જJયા હોય તો તેને
અ6ીમતા આપવાની રહેશે.

4. આ જ�યાઓ પર િનમણૂંક પારદશ�ક પસંદગી <"&યા હાથ ધરીને કરવાની રહેશે.
5. કો7Nયુટરની Oણકારી માટે <વત�માન ભરતી િનયમોનુસાર ઉમેદવાર િનયત થયેલ કો7Nયુટર કૌશQયની પરીDા પાસ કરેલ/લાયકાત ધરાવતા હોવા Aઈએ.
6. રાRય સરકાર Sારા વખતોવખત િનયત કરવામાં આવેલ ભાષાકીય-ખાતાકીય પરીDાઓ િનયત તકમાં પાસ કરવાની રહેશે.
7. જ ેતે જJયાઓના પગાર-ધોરણો આર.ઓ.પી.-ર૦૧૬ <માણે છે કે કેમ તે ખાતરી કરી લેવાની જવાબદારી સંબંિધત કચેરીની રહેશે.
8. વગ�-૩ ની જJયાઓ ભરતી િનયમોની Aગવાઈ મુજબ A બઢતીના ફાળે આવતી હોય તો તે <માણે અને A સીધી ભરતીના ફાળે આવતી હોય તો નાણાં િવભાગના
તા. ૧૬/૦ર/ર૦૦૬ થી અમલી બનેલ ફીકસ પગારની નીિત અને નાણા િવભાગના તા.૨૮/૦૩/ર૦૧૬ ના ઠરાવથી િનયત થયેલ બોલીઓ અને શરતો અનુસાર અને
તેમાં વખતોવખત થયેલ સુધારાઓની Aગવાઈઓ <માણે ભરવાની રહેશે.

9. સીધી ભરતીથી િનમણૂક પામનાર ઉમેદવારને િનયિમત િનમણૂક મMા બાદ નાણાંિવભાગનાતા.૧૮/૩/ર૦૦પ ના ઠરાવ &માંકઃનપન/ર૦૦૩/Cઓઆઈ/૧૦
(પા.ફા.) ની Aગવાઈ <માણે રાજય સરકાર Sારા તા. ૧/૪/ર૦૦પ થી દાખલ કરવામાં આવેલ નવી વધWત પેXશન યોજના હેઠળ આવરી લેવાના રહેશે

10. આ નવી મંજૂર કરેલ જJયાઓ જ-ેતે નાણાકીય વષ�ના અંત સુધી ચાલુ રાખવાની મંજૂરી આપવામાં આવે છે. Yયારબાદ જJયાઓ વખતોવખત ચાલુ રાખવાની થાય
તો િવભાગે જJયાઓ લંબાવવાની દરખાZત મુ[ત પૂરી થતા પહેલાંના એક માસ અગાઉ નાણાકીય સલાહકાર,ીને રજૂ કરી જJયા વધુ સમય ચાલુ રાખવાની મંજૂરી
મેળવી લેવાની રહેશે.

11. સીધી ભરતી/બઢતીના ફાળાની નવી ઊભી થયેલ જ�યાઓની સેવાઓ કરાર આધા"રત/આઉટ સોસ�થી લેવાની જ?"રયાતના સંAગોમાં અચૂક નાણા
િવભાગ(કરકસર <ભાગ)ની પૂવ� મંજુરી મેળવી લેવાની રહેશે.

12. <Zતુત કામ માટે <વત�માન િનયમોને આધીન ચાલુ તથા આગામી નાણાકીય વષ�માં પયા�Nત અંદાજપ2ીય Aગવાઈ કરાવી લેવાની રહેશે.’આ અંગેનું ખચ� રાજય
સરકારના Zથાયી તેમજ વખતો-વખત લાગુ પડતા ઠરાવો/પ"રપ2ો અને િનયમોની Aગવાઈઓ મુજબ િનયત પKધિતથી કરવાનું રહેશે.

13. આ મંજૂરી અંગે કરવાના થતા ખચ� અંગે નાણાકીય ઔિચYયના િસKધાંતોનો અમલ કરવાનો રહેશે. 
14. આ મંજૂરી અXવયે ફાળવેલ 6ાંટનો અXય હેતુ માટે ઉપયોગ કરી શકાશે નહ^. બચત રહેતી રકમ વષ� આખરે સરXડર કરવાની રહેશે.
15. યોજના હેઠળ િનયત કરવામાં આવેલ શરતોનું ચૂZતપણે પાલન કરવાનું રહેશે.
16. સદર વહીવટી મંજુરી અ8વયે સતત 2ણ વષ� સુધી ખચ� ન થાય તો આ વહીવટી મંજુરી આપોઆપ રદ ગણાશે.
17. સદર જ�યાઓને વહીવટી મંજુરી મMેથી કેડરપો5ટ કરવાની અને કેડર 5ટ_ે 8થમાં સમાવેશ કરવાની દરખા5ત એક માસમાં સંબંિધત િવભાગને મોકલવાની રહેશે.
18. <5તુત બાબતે ખચ� તા.૦૧/૦૪/૨૦૨૪ થી કરવાનો રહેશે.

(B)     આઉટસોસ�થી સેવાઓ લેવા અંગેની શરતો :

1. લઘુaમ વેતનધારા અિધિનયમ, ૧૯૪૮ અ8વયે ,મ અને રોજગાર િવભાગના તા. ૨૭/૦૩/૨૦૨૩ ના Oહેરનામા તથા તેને આનુષાંિગક બહાર પાડવામાં આવેલ
ઠરાવો/પ"રપ2ો Kયાને  લઇ બહાર પાડવામાં આવેલ લઘુaમ વેતન મુજબના મહેનતાણા આઉટસોસWંગ 5ટાફને ચૂકવવાના રહેશે

2. આઉટ સોસ�થી સેવા વહીવટી મંજુરી મુજબના સમયગાળા પુરતી જ મેળવવાની રહેશે. તેના થી વધુ સમય માટે આ સેવા પૂવ� મંજુરી િસવાય મંજુરીની અપેDાએ કે
પાbાcdય વતW અસરથી મંજુરી મેળવવાની અપેDાએ કોઇપણ સંAગોમાં ચાલુ રાખી શકાશે નહી.  

3. આઉટ સોસ�થી સેવા લેવા અંગેની વહીવટી મંજુરી મMા બાદ િનયત મા8ય આઉટસોસWંગ એજ8સી મારફત લેવા અંગેની કાય�વાહી હાથ ધરવાની રહેશે.
4. આઉટ સોસ�ની જ�યાઓની સેવાઓ મા8ય એજ8સી મારફત ૧૧ માસ માટે લેવાની રહેશે . સેવાઓની મુદત પૂણ� થયેથી તાdકાિલક અસરથી સેવાઓ સમાe
કરવાની રહેશે. dયાર બાદ જ?ર જણાયે નાણા િવભાગની પૂવ� મંજુરી મેળfયા બાદ િનયત કાય� પgિતને અનુસરીને નવેસરથી સેવાઓ મેળવવા અંગેની કાય�વાહી
હાથ ધરવાની રહેશે.

5. ડ_ ાઈવર અને વગ�-૪ ની સેવાઓ સામાXય વહીવટ િવભાગના તા. ૧/૪/ર૦૧૦ ના ઠરાવની Aગવાઈ મુજબ મંજૂર થયેલ બજટે Aગવાઈની મયા�દામાં
આઉટસોસWંગથી કરાવવાની રહેશે.

6. સંબંિધત કચેરીએ રાRય સરકારની <વત�માન આઉhસોસ�ની નીિતનું ચુ5તપણે પાલન કરવાનું રહેશે. લઘુaમ વેતન ધારા, ઇપીએફ, ટીડીએસ , સવWસ ટેD , GST,
સિવ�સ ચાજ� અ8ય ચુકવણા અને કપાત સ"હત લાગુ પડતા અિધિનયમો/કાયદાઓની Aગવાઇ મુજબ કાય�વાહી હાથ ધરી સેવાઓ મેળવવાની રહેશે. વેતન અને
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સેવાઓ અંગે કોઇ કાયદાકીય <1 ઉપિ5થત ન થાય તે Aવાની જવાબદારી સંબંિધત િવભાગની રહેશે.  
7. એજ8સી Sારા િનયિમત મહેનતાi િનયત થયા મુજબ પુરેપુj ચુકવે  તે અંગે સંબંિધત કચેરીએ  યો�ય મોનીટ"રંગ fયવ5થા ગોઠવવાની રહેશે. તેમજ એજ8સી આ
બાબતે Dિત કરે તો તેના પર યો�ય પગલા લેવાની જવાબદારી સંબંિધત િવભાગની રહેશે. 

8. મહેનતાણાના દરો કk9ીય યોજના હેઠળ િનયત થયેલ હોય કે સેવા સંબંિધત િવભાગના પરામશ�માં િનયત કરી  તેના આધારો સાથે નાણાિવભાગની પૂવ� મંજુરી
મેળવી ચુકવવાના રહેશે. તેમજ નાણા િવભાગની પૂવ� મંજુરી િસવાય મહk8તાણાના દરોમાં કોઇ વધારો કરવાનો રહેશે નહી. 

9. આઉટ સોસ�થી સેવા મેળવવાની હોય તો તેના માટે િનયિમત જ�યા અંગેની કોઈ શરતો લાગુ પડશે ન"હ.
10. આઉટ સોસ� A કોઈ કે89 સહાિયત યોજના હેઠળ લેવાની થતી હોય તો તે અંગેનો ખચ� જ ેતે યોજના હેઠળ મેળવીને જ કરવાનો રહેશે. રાRય સરકારના ફંડમાંથી ખચ�

ઉધારવાનો રહેશે ન"હ.
11. આ મંજૂરી અXવયે કરવાનો થતો ખચ� જ ેતે વષ�ની અંદાજપ2ીય Aગવાઈને આધીન અને નાણાં િવભાગ Sારા વખતોવખત ફાળવવામાં આવતી 6ાંટની મયા�દામાં

કરવાનો રહેશે.
12. <Zતુત કામ માટે <વત�માન િનયમોને આધીન ચાલુ તથા આગામી નાણાકીય વષ�માં પયા�Nત અંદાજપ2ીય Aગવાઈ કરાવી લેવાની રહેશે.
13. આ અંગેનું ખચ� રાજય સરકારના Zથાયી તેમજ વખતો-વખત લાગુ પડતા ઠરાવો/પ"રપ2ો અને િનયમોની Aગવાઈઓ મુજબ િનયત પKધિતથી કરવાનું રહેશે.
14. આ મંજૂરી અંગે કરવાના થતા ખચ� અંગે નાણાકીય ઔિચYયના િસKધાંતોનો અમલ કરવાનો રહેશે. 
15. આ મંજૂરી અXવયે ફાળવેલ 6ાંટનો અXય હેતુ માટે ઉપયોગ કરી શકાશે નહ^. બચત રહેતી રકમ વષ� આખરે સરXડર કરવાની રહેશે.
16. સદર વહીવટી મંજુરી અ8વયે સતત 2ણ વષ� સુધી ખચ� ન થાય તો આ વહીવટી મંજુરી આપોઆપ રદ ગણાશે.
17. <5તુત બાબતે ખચ� તા.૦૧/૦૪/૨૦૨૪ થી કરવાનો રહેશે.

આ અંગેનો ખચ� નીચે દશા�વેલ બજટે સદરેથી કરવાનો રહેશે. 

મુHય સદર: ૨૨૩૬ પોષણ

પેટા મુHય સદર: ૮૦ જનરલ 

ગૌણ સદર : ૦૦૧ , ડાયરેકશન અને એડિમિન5ટ_ેશન 

પેટા સદર : ૦૧ એન.ટી.આર (૧૮) પે એ8ડ એલાઉ8સ પી.ઓ.એલ વગેરે (૧૦૦ % 5ટેટ બડ�ન)

    આ ઠરાવ આ િવભાગની સમાનાંકી ઈ-ફાઈલ ઉપર નાણા િવભાગની તા.૦૪/૦૩/૨૦૨૪ની નlધથી મળેલ અનુમિત અ8વયે બહાર પાડવામાં આવે છે.

    ગુજરાતના રાજયપાલ,ીના હુકમથી અને તેમના નામે, 

 

(ડી.યુ.ગોસાઈ)

ઉપસિચવ

મ"હલા અને બાળ િવકાસ િવભાગ

ગુજરાત સરકાર

<િત 

1. માન.મં2ી,ી, મ"હલા અને બાળ કmયાણના અંગત મદદનીશ, સિચવાલય, ગાંધીનગર. 
2. સિચવ,ી (ખચ�), નાણાં િવભાગ, સિચવાલય, ગાંધીનગર. 
3. કિમ1ર,ી, મ"હલા અને બાળ િવકાસની કચેરી, ૨૦, ડો. Cવરાજ મહેતા ભવન, ગાંધીનગર.
4. કિમ1ર,ી(આઇસીડીએસ), કિમ1ર,ી, મ"હલા અને બાળ િવકાસની કચેરી, ૨૦, ડો. Cવરાજ મહેતા ભવન, ગાંધીનગર. 
5. નાયબ િનયામક,ી, િવભાગીય કચેરી અમદાવાદ,વડોદરા,સુરત,રાજકોટ
6. નાણાં સલાહકાર,ી, મ"હલા અને બાળ િવકાસ, સિચવાલય, ગાંધીનગર. 
7. પગાર અને "હસાબી અિધકારી,ી, અમદાવાદ/ગાંધીનગર.
8. એકાઉ8ટ8ટ જનરલ ,ી, અમદાવાદ/રાજકોટ.
9. શાખા િસલેnટ ફાઇલ-૨૦૨૪
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